Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202001/1211

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Cultura

Diregao Regional de Cultura do Centro
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida no servigo de origem
0.00 EUR

Exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao,
avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo, e demais fungGes inerentes a
carreira e categoria de técnico superior, com grau de complexidade 3, de acordo
com o constante do anexo a LTFP, na area da arquitetura, nomeadamente:

1.1 - Experiéncia profissional de, no minimo 5 anos, no contexto da
Administragdo PUblica, para o desenvolvimento das seguintes fungdes:

a) Concecdo e elaboragdo de projetos para intervencdo em imoveis, obras
publicas e objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no
decurso da respetiva execugao;

b) Emissdo de pareceres sobre propostas para intervengdo em patrimoénio
classificado e respetivas zonas de protegdo, designadamente instruir e informar,
em conformidade com as normas assumidas pelos organismos com intervencao
nesta area;

c) Preparar e organizar processos de candidatura aos avisos de financiamentos
comunitarios ou outros, no ambito da reabilitacdo de edificios, incluindo
patriménio classificado.

d) Colaboragdo na definicdo das propostas de estratégia, monitorizagao e
aplicacdo das metodologias mais adequadas para intervengdo em patriménio;
e) Acompanhamento, coordenacdo e fiscalizagdo na execugdo de obras;

f) Preparagdo de procedimentos para empreitadas de obras publicas, no &mbito
do CCP;

g) Realizagdo de vistorias técnicas em colaboragdo com outras especialidades.
h) Dominio e ou formagdo na area da reabilitacdo urbana.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Arquitectura, Artes Plasticas e Design

Sub-area Tematica

Arquitectura

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.

Licenciatura

Arquitetura

Area Tematica

Arquitectura



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Diregdo Regional 1 Rua Olimpio Nicolau 3000303 Coimbra Coimbra
de Cultura do Rui Fernandes COIMBRA

Centro

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéao Profissional

Outros Requisitos: Experiéncia e/ou formagdo na area da reabilitagdo urbana;
Conhecimentos das boas praticas na area da salvaguarda do patrimdnio cultural.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: dgfrh@drcc.gov.pt
Contacto: dgfrh@drcc.gov.pt - 239701391
Data Publicitagdao: 2020-01-31
Data Limite: 2020-02-14

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




1 — Faz-se publico que a Direcdo Regional de Cultura do Centro (DRCC) pretende proceder ao recrutamento de 1 (um) técnico
superior, mediante recurso a figura da mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em FungOes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, com vista a exercer
fungOes na area da Arquitetura com a seguinte caraterizagdo:

Exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo, e demais fungGes inerentes a carreira e categoria de
técnico superior, com grau de complexidade 3, de acordo com o constante do anexo a LTFP, na area da arquitetura,
nomeadamente:

1.1 - Experiéncia profissional de, no minimo 5 anos, no contexto da Administracdo Publica, para o desenvolvimento das seguintes
fungoes:

a) Concecdo e elaboracdo de projetos para intervengdo em imoveis, obras publicas e objetos, prestando a devida assisténcia
técnica e orientagdo no decurso da respetiva execucdo;

b) Emissdo de pareceres sobre propostas para intervencdo em patrimonio classificado e respetivas zonas de protecdo,
designadamente instruir e informar, em conformidade com as normas assumidas pelos organismos com intervencdo nesta area;
c) Preparar e organizar processos de candidatura aos avisos de financiamentos comunitarios ou outros, no ambito da reabilitagdo
de edificios, incluindo patriménio classificado.

d) Colaboragdo na definicdo das propostas de estratégia, monitorizagao e aplicacdo das metodologias mais adequadas para
intervengdo em patrimdnio;

e) Acompanhamento, coordenacao e fiscalizacao na execucdo de obras;

f) Preparacdo de procedimentos para empreitadas de obras publicas, no ambito do CCP;

g) Realizagdo de vistorias técnicas em colaboragdo com outras especialidades.

h) Dominio e ou formacdo na area da reabilitagdo urbana.

2 — Requisitos Gerais de Admissdo:

2.1 — Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

2.2 — Estar integrado na carreira e categoria de técnico superior.

3 — Requisitos especificos de admissdo: licenciatura em arquitetura.

4 — Requisitos preferenciais:

4.1 - Experiéncia e/ou formacdo na area da reabilitagdo urbana;

4.2 - Conhecimentos das boas préticas na area da salvaguarda do patrimonio cultural. 5 — Método de Selecdo: A selecdo é
efetuada com base na andlise curricular, eventualmente complementada com entrevista profissional (apenas serdo convocados
para a realizacdo da entrevista, os candidatos selecionados na avaliagdo curricular e que preencham os requisitos de admissao).
6 — Local de Trabalho: Servicos Centrais da Direcdo Regional de Cultura do Centro, sitos na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes,
3000-303 Coimbra.

7 — Prazo e forma de apresentacdo das candidaturas: os interessados devem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, enviar requerimento dirigido a Senhora Diretora Regional de Cultura
do Centro, para o enderego de email dgfrh@drcc.gov.pt, com indicacdo dos elementos de identificacdo e com a mengdo expressa
da modalidade da relacdo juridica de emprego detida, da carreira, da posicdo e nivel remuneratorio e respetivo montante. Devem
ainda ser indicados o endereco de correio eletronico e o nimero de telefone para posterior contacto.

8 — Documentos que acompanham a candidatura:

8.1 — Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

8.2 — Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias e da formacdo e experiéncia profissionais constantes do
curriculo;

8.3. — Declaracdo emitida pelo servigo a que pertence o candidato, com indicagdo da natureza e duragdo do vinculo detido, das
fungGes e atividades desempenhadas e da posicdo e nivel remuneratorio e respetivo montante;

9 — Envio de candidaturas: As candidaturas devem ser enviadas para o endereco de email dgfrh@drcc.gov.pt.

10 — As notificag0es, incluindo a relativa ao resultado final, sdo efetuadas por mensagem de correio eletrénico com recibo de
entrega para o endereco de correio eletronico indicado pelos candidatos.

11 — A presente oferta de emprego é publicitada em www.bep.gov.pt e na pagina eletrdnica da DRCC,
https://www.culturacentro.gov.pt/.

21 de janeiro de 2020 — A Diretora Regional de Cultura do Centro, Suzana Maria Peres de Menezes.







