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Diretora Regional de Cultura do Centro 

Diretor Geral  1  

Técnico superior Relações públicas 1  

Técnico superior Jurídica 1  

     

Direção de Serviços dos Bens Culturais 
 
As atribuições e competências da Direção de 
Serviços dos Bens Culturais são as definidas no 
artigo 2.º da Portaria nº 272/2012 de 03 de 
agosto. 

Diretor de Serviços  1  

Técnico Superior 

Arquitetura 
Eng Civil 
Arqueologia 
História da Arte 
Eng Mecânica 
Conservação e restauro 
Museologia 

21 
1 postos de trabalho a 
recrutar 

Assistente Técnico 
Desenho, orçamentação 
fiscalização e tarefas 
administrativas 

5  

Assistente operacional 
Tarefas de apoio elementares 
 

1  

Divisão de Comunicação e Difusão Cultural 

Chefe de divisão  1  

Técnico superior 
Comunicação, história, 
programação cultural e outras 
áreas  

7 
 1 posto de trabalho a 
recrutar   
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Divisão de Gestão Financeira e de Recursos 
Humanos 

Chefe de Divisão  1 A recrutar  

Técnico Superior 

Área financeira (contabilidade, 
gestão, planeamento e 
outras), recursos humanos, 
documentação e arquivo e 
Indiferenciadas 

7 1 posto de trabalho a recrutar 

Assistente Técnico 

Técnicas auxiliares 
administrativas, recursos 
humanos, contabilidade, 
aprovisionamento e 
expediente e arquivo 

5  

Assistente operacional 

Tarefas de apoio 
elementares(receção e 
encaminhamento de 
chamadas telefónicas e 
condução de viaturas 

3  

 

Mosteiro de Santa Clara-a-Velha  

Técnico superior 

História variante de 
Arqueologia; Comunicação; 
Restauro, Antropologia, 
Mediação Cultural/outras 

5 1 posto de trabalho a recrutar 

Assistente técnico 

Técnicas administrativas, 
vigilância, receção e 
acompanhamento de 
visitantes, apoio à atividade do 
Mosteiro 

7  

Assistente operacional Tarefas de apoio elementares  1  
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Museu José Malhoa| Caldas da Rainha  

Diretor de Museu 
Direção e gestão de espaço 
museológico. 

1 
Cargo equiparado a chefe de 
divisão 

Técnico Superior 
Museologia, história da arte, 
mediação cultural/outras 

5 1 posto de trabalho a recrutar 

Assistente Técnico 

Técnicas, administrativas, 
vigilância, receção e 
acompanhamento de 
visitantes. 

6  

Assistente Operacional 
Tarefas de apoio elementares 
ao funcionamento do Museu 

1  

Museu da Cerâmica | Caldas da Rainha 

Técnico Superior Museologia 1  

Assistente Técnico 

Técnicas, administrativas, 
vigilância, receção e 
acompanhamento de 
visitantes 

5  

Assistente Operacional 
Tarefas de apoio elementares 
ao funcionamento do Museu 

1  
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Museu Dr. Joaquim Manso | Nazaré  

Técnico Superior Museologia 1  

Assistente Técnico 

Técnicas, administrativas, 
vigilância, receção e 
acompanhamento de 
visitantes 

2  

Assistente Operacional 
Tarefas de apoio elementares 
ao funcionamento do Museu 

2  

Museu Guarda | Guarda 

Técnico Superior Museologia 1  

Assistente Técnico 

Técnicas, administrativas, 
vigilância, receção e 
acompanhamento de 
visitantes 

4  

Assistente Operacional 
Tarefas de apoio elementares 
ao funcionamento do Museu 

1  
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Mapa Resumo | 2023 

Cargo/Carreira /Categoria 
Número de Postos de 

trabalho | 2022 
Observações 

Diretora Regional | Diretor Geral 1  

Diretor de Serviços 1  

Chefes de Divisão 3  

Técnicos Superiores                     50  

Assistentes Técnicos 34  

Assistentes Operacionais 10 Inclui: 2 (dois) postos de trabalho a tempo parcial – pessoal de limpeza 

Totais 99 Total de postos de trabalho para 2023. -  

A Diretora Regional de Cultura 
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	Isabel Cordeiro
	Aprovo, condicionado ao ajustamento posterior da dotação do agrupamento de despesas com pessoal, caso a dotação inicial aprovada para 2022 não permita acomodar o acréscimo proposto. 




