Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202106/0301

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Cultura

Diregao Regional de Cultura do Centro
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

auferida no servigo de origem
0.00 EUR

a) Produzir informagdes técnicas de apoio a decisdo, com base na legislagdo em
vigor e demais orientagOes técnicas designadamente mobilidade geral,
acumulacdo de fungOes, licencas sem remuneragao, contrato de trabalho em
fungGes publicas, cessacdo da relagdo juridica de emprego publico e
procedimentos concursais;

b) Proceder a elaboragdo de contratos e de instrumentos de gestdo - mapa de
pessoal;

¢) Elaborar diagnodsticos de formacdo e qualificacdo dos trabalhadores e informar
pedidos de autoformacdo;

d) Preparar e acompanhar os processos de SIADAP 2 e 3;

e) Elaborar normativos que requeiram o cumprimento da legislagéo laboral ou
que tenham impacto na gestdo de recursos humanos;

f) Preparar e submeter o ficheiro trimestral do SIOE;

g) Elaboragdo do balango social, relatdrios de formagdo e outros .

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Gestao de Pessoal e Administragdo /
Administragdo Publica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.
Licenciatura

Lic Gestdo Rec Humanos, Direito ou outras com mestrado, pds-graduagdo em
gestdo RH

Area Tematica

Gestao de Recursos Humanos

Local Trabalho N° Postos Morada

Rua Olimpio Nicolau
Rui Fernandes

Diregdo Regional 1
de Cultura do
Centro

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
3000303 Coimbra Coimbra
COIMBRA



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: dgfrh@drcc.gov.pt
Contacto: dgfrh@drcc.gov.pt

Data Publicitagdao: 2021-06-14

Data Limite: 2021-06-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: Site da DRCC



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO - 1 — Faz-se publico que a Diregdo Regional de Cultura do Centro (DRCC)

pretende proceder ao recrutamento de 1 (um) técnico superior mediante recurso
a figura da mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, com vista a exercer
fungGes na drea de recursos humanos, nos servigos centrais da Direcdo Regional
de Cultura do Centro, sitos na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes, 3030-303
Coimbra, com a seguinte caracterizagdo: a) Produzir informag0es técnicas de
apoio a decisdo, com base na legislagdo em vigor e demais orientagGes técnicas
designadamente mobilidade geral, acumulagdo de fungdes, licengas sem
remuneracgao, contrato de trabalho em fungdes publicas, cessagdo da relagdo
juridica de emprego publico e procedimentos concursais; b) Proceder a
elaboragdo de contratos e de instrumentos de gestdo - mapa de pessoal; c)
Elaborar diagndsticos de formagado e qualificagdo dos trabalhadores e informar
pedidos de autoformacdo; d) Preparar e acompanhar os processos de SIADAP 2
e 3; e) Elaborar normativos que requeiram o cumprimento da legislagdo laboral
ou que tenham impacto na gestdo de recursos humanos; f) Preparar e submeter
o ficheiro trimestral do SIOE; g) Elaboracdo do balango social, relatdrios de
formacao e outros . 2 — Requisitos Gerais de Admissdo: 2.1 — Ser titular de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado; 2.2 — Estarem
integrados na carreira e categoria de técnico superior. 3 — Requisitos especificos
de admissdo: Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos, Direito ou outras
desde que qualificados com mestrado, pds-graduacdo em gestdo de recursos
humanos 4 — Requisitos preferenciais: experiéncia profissional para a funcéo
superior a 5 anos. 5 — Método de Selecdo: A selecdo é efetuada com base na
andlise curricular, eventualmente complementada com entrevista profissional
(apenas serdo convocados para a realizacdo da entrevista, os candidatos
selecionados na avaliagao curricular e que preencham os requisitos de
admissdo). 6 — Local de Trabalho: Direcdo Regional de Cultura do Centro, sita
na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes, 3000-303 Coimbra. 7 — Prazo e forma
de apresentacdo das candidaturas: os interessados devem, no prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, em
www.bep.gov.pt, enviar requerimento dirigido a Senhora Diretora Regional de
Cultura do Centro, com indicacdo dos elementos de identificagdo e com a
mengdo expressa da modalidade da relagdo juridica de emprego detida, da
carreira, da posicao e nivel remuneratdrios e respetivo montante. Devem ainda
ser indicados o endereco de correio eletronico e o nimero de telefone para
posterior contacto. 8 — Documentos que acompanham a candidatura: 8.1 —
Curriculo profissional detalhado, datado e assinado; 8.2 — Fotocdpia dos
documentos comprovativos das habilitagdes literarias e da formacdo e
experiéncia profissionais constantes do curriculo; 8.3. — Declaragdo emitida pelo
servigo a que pertence o candidato, com indicagdo da natureza e duragao do
vinculo detido, das funcdes e atividades desempenhadas, bem como da
avaliagcdo de desempenho obtida no Ultimo ciclo avaliativo. 9 — Envio de
candidaturas: as candidaturas devem ser enviadas, para o enderego de email
dgfrh@drcc.gov.pt. 10 — As notificagles, incluindo a relativa ao resultado final,
sao efetuadas por mensagem de correio eletrénico com recibo de entrega para o
endereco de correio eletronico indicado pelos candidatos. 11 — A presente oferta
de emprego é publicitada em www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da DRCC,
https://www.culturacentro.gov.pt/. Diretora Regional de Cultura do Centro,
Suzana Maria Peres de Menezes»







